
 

Corso di formazione sul “Disturbo da Deficit di Attenzione e 

Iperattività  - DDAI-ADHD” e sui Comportamenti Problematici a 

scuola 

 

 

Obiettivo principale del corso di formazione, a seguito di una introduzione teorica, sarà 

la definizione del “che fare”. Vedremo infatti che le informazioni ricavate, affondando 

le proprie radici su validati principi di neuropsicologia cognitiva, si riveleranno 

fondamentali per impostare un corretto progetto educativo.  

Programma di massima 

1° incontro: 

INTRODUZIONE TEORICO-PRATICA: il Deficit di Attenzione e Iperattività – ADHD  

e le problematiche comportamentali nella classe  

(4 ore) 

3 ore (lezione frontale) 

• Classificazione/epidemiologia 

• Capire e valutare il comportamento 

1 ora (lavoro individuale/gruppo) 

• Screening per valutare l’incidenza e la qualità del problema nella realtà della scuola 

 

2° incontro:  

STRATEGIE per alunni affetti da Deficit di Attenzione e Iperattività – ADHD  

e per la gestione delle problematiche comportamentali nella classe 

(4 ore) 

1 ora 

• Esiti dello screening: riflessioni sulle tipologie emerse 

• Selezione delle classi e delle insegnanti che parteciperanno al lavoro di gruppo che verrà 
condiviso, tutelando la riservatezza degli alunni, con il gruppo in formazione 

2 ore (lezione frontale) 

• Strategie cognitive e metacognitive 
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1 ora (lavoro interattivo con il gruppo in formazione) 

• Consegna del materiale per i partecipanti  selezionati 

 

3° incontro:  

STRATEGIE per alunni affetti da Deficit di Attenzione e Iperattività – ADHD  

e per la gestione delle problematiche comportamentali nella classe 

(3 ore) 

2 ore (lezione frontale) 

• Strategie Comportamentali 

1 ora (lavoro interattivo con il gruppo in formazione) 

• Verifica dei primi interventi 

• Consegna del nuovo materiale per i soggetti selezionati 

 

4° incontro:  

Lavoro di gruppo sulle classi selezionate 

3 ore (lavoro interattivo con il gruppo in formazione) 

• Verifica dei primi interventi 

• Presentazione dei partecipanti selezionati, utilizzando il materiale realizzato dal gruppo 
di lavoro 


